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FUNDAMENTACION DEL PROGRAMA

Desde la Escuela de Negocios de CAME nos planteamos diferentes cuestiones
sobre las entidades gremiales empresarias asociadas, y uno de los mas
importantes es indagar sobre el rol actual y futuro de ellas.

En ese sentido nos preguntamos:

e 3Qué funciones tienen HOY las camaras empresarias? 3La cdmara
logra cumplir con ellas? §Conocemos que debemos hacer para cumplir
con nuestra finalidad y mantener la vigencia? ¢Cémo se imagina la
funcién de las entidades gremiales empresarias?

Si consideramos que las Funciones de las entidades, entre otras, son las de
ser creadores de redes de contacto, usina de ideas y propuestas al sector
publico y privado, creacién de oportunidad de negocios, prestadores de
servicios que aporten al crecimiento y a mejorar la competitividad de las
empresas asociadas, debemos contar con un funcionamiento cada vez mas
profesional y adaptado a los nuevos tiempos.

El dirigente debe ser capaz de anticiparse y adaptarse a situaciones
complejas como las que estdn viviendo muchas organizaciones y empresas en
estos momentos. Para lograrlo, es fundamental ensefiar a pensar, ensenar a
crear un pensamiento estratégico.

Para estos desafios, se propone el presente Programa compuesto por los
siguientes médulos:

1. Transformacién y Modernizacién de las Entidades Gremiales
Empresarias

Disertante: Ing. José Luis Miiio

Carga horaria: 2 horas

Temario:

Las instituciones del sector publico y privado estdn viviendo un proceso de transformacién,
tanto desde el punto de vista organizacional, como estructural. Las entidades gremiales
empresarias no son ajenas a dicho proceso, por lo que deben afrontar el desafio de
innovar para sostener la estructura activa de la organizacién y avanzar.

El curso en cuestion tiene por objetivo marcar el camino que deben recorrer los integrantes
de las entidades gremiales empresarias para llevarlas al siguiente nivel, es decir, para
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adaptarse a las nuevas caracteristicas y demandas que la sociedad requiere de las
cdmaras empresarias.

2. Direccion Estratégica y Habilidades Gerenciales para
Entidades Gremiales Empresarias

Disertante: Ing. José Luis Mifio
Carga horaria: 2 horas

Temario:

e La entidad gremial empresaria como Organizacién

® Misién y Valores: una definicién insoslayable

e Andlisis del entorno externo y de la realidad interna

e Relacién entre calidad de gestién y auto sustentabilidad en el tiempo

e Estructura funcional de la Entidad Gremial

3. Mejoramiento Organizacional en una Entidad Gremial
Empresaria

Disertante: Ing. José Luis Mifio

Carga horaria: 2 horas

Temario:

e Establecer los criterios e indicadores de mejora de la entidad conectando la
estrategia organizacional, con las capacidades y desempeno de los integrantes
de la misma

e Fijar los Procesos claves para llevar a cabo la estrategia con los recursos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos.

MODALIDAD: Presencial o virtual

Destinatarios: Comisiones de entidades gremiales. Directivos y Gerentes.




