
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL CLIMA LABORAL 

GENERA 

RENDIMIENTOS 

 



 

 
 

CANTIDAD DE HORAS: 4 (cuatro) horas. 

 

PROGRAMA 

Tema:  

I. Objetivo 

Comprender los factores internos de las empresas que dificultan un trabajo más 

cautivador y 

herramientas que corrigen los desvíos volviendo a un clima deseado de trabajo. 

II. Contenidos. 

• Comprender los factores y sus implicancias. 

• Como detectar las fallas. 

• Como neutralizar los impactos. 

• Asegurar los beneficios. 

 

Lic. Daniel Calleja 

 

 


