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CANTIDAD DE HORAS: 14hs

PROGRAMA

CONTENIDO

Introduccién al liderazgo.

Breve resefia de las investigaciones y teorias del liderazgo en las
organizaciones.

Breve resefa sobre las direcciones de la investigacion en torno a la motivacion
como concepto y como proceso en organizaciones.

Entendiendo el liderazgo en las organizaciones. Los principios de la
Administracion y los principios del Liderazgo.

El liderazgoy la cultura organizacional.

El origen de la cultura en una organizacion.

Funciones de una culturaorganizacional.

Efectos del cambio organizacional.

El rol del lider como agente de cambio.

Aprendiendo a ser lideres.

Habilidades para liderar.

Los estilos para liderar.

Experiencias de liderazgo.

Test de liderazgo.



